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La cuota societaria constituye un recurso destinado al sostenimiento de la Asociación y al cumplimiento
de sus fines institucionales, conforme a las disposiciones establecidas en nuestro Estatuto.
La cuota anual vigente, de $1.200, se ha mantenido durante un período prolongado sin ningún tipo de
actualización. Este valor se encuentra actualmente muy por debajo de los costos necesarios para
sostener el funcionamiento y afrontar gastos indispensables como servicios bancarios, honorarios
profesionales para la presentación de balances, certificaciones, sellados, estampillas y trámites ante los
organismos correspondientes.
La Comisión Directiva reconoce, al mismo tiempo, la realidad económica que atraviesan numerosos
profesionales de enfermería. Sin embargo, la situación actual hace necesaria una adecuación de la
cuota societaria, que entrará en vigencia a partir del 10 de agosto de 2026, con el objetivo de
fortalecer la sustentabilidad institucional y garantizar la continuidad de las actividades y proyectos de la
Asociación.
En este marco, invitamos a quienes registren cuotas societarias pendientes a regularizar su
situación. 
Sostener una institución también implica asumir colectivamente la responsabilidad de acompañarla.
Cada aporte permite mantener su funcionamiento y continuar desarrollando acciones vinculadas con la
formación, la actualización profesional, la representación y el fortalecimiento de la enfermería en la
provincia de Santa Fe.
Desde la Secretaría de Finanzas continuaremos trabajando con responsabilidad y transparencia
en la administración de los recursos, procurando que cada aporte se traduzca en acciones
concretas para el crecimiento y desarrollo de nuestra profesión.

Invitamos a los asociados con
cuotas pendientes a regularizar su situación.

Secretaría de Finanzas
AEPSFE



Participación en la presentación de trabajos finales de los CAPS; organizada
por la Cátedra de Enfermería Comunitaria de la Escuela de Enfermería de la
Universidad Nacional de Rosario (UNR).
Presencia institucional en el acto conmemorativo del 9 de Julio.

REPRESENTACIÓN INSTITUCIONAL

Continuamos fortaleciendo nuestro compromiso con el desarrollo profesional mediante la creación
del Campus Virtual AEPSFE, una plataforma institucional destinada a ampliar las oportunidades de
formación continua para los profesionales de toda la provincia.
La iniciativa forma parte del proyecto de creación del Centro de Formación, Capacitación y
Promoción de la Salud y se integra al Programa Institucional de Educación Continua, consolidando
un espacio para el desarrollo de propuestas presenciales, virtuales, híbridas y
autoadministradas. Permitirá acceder a actividades de capacitación desde distintos puntos de la
provincia, incorporando recursos digitales, evaluaciones en línea y certificaciones institucionales. 
Su creación fue posible gracias al trabajo conjunto de la Comisión Directiva, la Subcomisión de
Educación y Cultura y la Red Provincial de Expertos en Enfermería. En este proceso, la propuesta del
Esp. Lic. Adrián Pereyra para desarrollar una capacitación bajo modalidad microlearning constituyó
un punto de partida para avanzar en la construcción de esta nueva herramienta institucional.
RED PROVINCIAL DE EXPERTOS: Nuevos avances para fortalecer el desarrollo profesional.
Durante el mes de julio, llevamos adelante una nueva reunión de su Red Provincial de Expertos en
Enfermería, un espacio estratégico destinado a fortalecer el desarrollo disciplinar y promover el
crecimiento profesional en toda la provincia. El encuentro se desarrolló bajo modalidad híbrida.
Durante la jornada se presentaron los ejes de trabajo de las distintas áreas de especialidad y se
avanzó en la planificación de un cronograma de actividades que será presentado próximamente a
los asociados, con propuestas de capacitación, actualización y desarrollo profesional.

CAMPUS VIRTUAL AEPSFE - Un nuevo paso hacia la formación continua

ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

10-08 Curso Avanzado de
Soporte Vital en Trauma

Prehospitalario para
Enfermería (SVTPE), una
propuesta de formación

continua desarrollada bajo
modalidad 100 % virtual,

asincrónica y autoadministrada,
diseñada para fortalecer las

competencias de los
profesionales de enfermería en
la atención inicial del paciente

traumatizado. Visita nuesta web
e inscribite.

Próxima Capacitación 26-08:
Teorías de enfermería y

taxonomía
 NANDA-I como lenguaje común 
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